ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata,

Tn conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011 , pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
modificata si completatd prin HG nr. 1027/2014,

PRIMARIA COMUNEI CERTEJU DE SUS
ORGANIZEAZA CONCURS

in vederea ocuparii postului contractual de Muncitor calificat I (fochist)

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

- are cetatenia romand, cetifenie a altor state membre UE sau a statelor apartinind Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

- are vrsta minima reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sénatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studiu si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat(#) definitive pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
statului sau autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea
justitiei, de falsuri a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie.

PROBELE DE CONCURS:
(1) Concursul constd in 4 etape succesive, dupi cum urmeaza :
- selectia dosarelor de inscriere — 16.08.2021
- proba scrisd —24.08. 2021 , ora 10.00 — 11.00
- proba practica —26.08.2021, ora 11.00
- interviul — 27.08.2021, ora 11.00
(2) Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenti.
PROBA SCRISA
Consta in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea ocuparii postului
vacant pentru care candideazi. Aceasta se desfasoard pe baza unor teste grili stabilite de comisia
de concurs. Durata probei este de 1 ord. Punctajul minim pentru a trece in etapa urmitoare a
concursului este de 50 puncte
PROBA PRACTICA
v' Proba practica poate fi susfinutd doar de citre acei candidati declarati admisi
la proba scrisd si consta in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale
candidatului in vederea ocupdrii postului vacant pentru care candideazi ;
v" Proba practicd se desfdsoard pe baza unui plan stabilit de comisia de
concurs, care va include urmitoarele criterii de evaluare:



- capacitatea de adaptare;

- capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

- indeménare si abilitate in realizarea cerintelor practice;

- capacitatea de comunicare;

- capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfisurarea probei
practice.

v' Aspecte constatate in timpul derulirii probei practice vor fi consemnate in
scris Tn anexa la raportul final al concursului, intocmitd de secretarul
comisiei de concurs, raport care se semneazi de membrii acestei comisii.

v" Punctajul minim pentru a trece in etapa urmitoare a concursului este de 50
puncte.

INTERVIUL

Proba interviului poate fi sustinuti doar de ciitre acei candidati declarati admisi la
proba scrisa si proba practica .

In cadrul interviului se testeaza abilitagile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Interviul
se realizeazd conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua desfasuririi
acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Criteriile de evaluare sunt :

v Abilitati si cunostinte impuse de functie ;
v" Capacitatea de analizi si sintezi ;

v" Motivatia candidatului ;

v" Comportamentul in situatiile de crizi ;

v' Initiativa si creativitate .

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot
adresa Intrebdri referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala, religie, etnie,
starea materiald, originea sociald sau care pot constitui discrimina pe criterii e sex. Punctajul minim
este de 50 puncte.

° Sunt declarati admigi, candidatii care au obtinut minim 50 de puncte la fiecare prob
(conform art. 28(3a) din H.G. nr. 286 /2011 actualizata ;

e Rezultatul final al reprezinta media aritmetica simpld a celor trei probe de concurs.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT-FOCHIST ~— 1 post
Statutul postului: vacant

Durata contractului: nedeterminati

Data desfasuririi concursului: 24.08.2021 —27.08.2021

Locul desfasuririi concursului: sediul Primériei comunei Certeju de Sus

- studii: Liceul cu diploma de bacalaureat;

- vechime Tn munca minim 5 ani

- detine autorizatie privind lucrul cu cazane de abur si cazane de apa fierbinte

- are disponibilitate pentru lucrul peste program si in zilele de sdmbitd sau duminici .

TEMATICA



<

Functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat si a
aparatelor consumabile de combustibil;
Sisteme de automatizare aferente centralelor termice si instalafii de ardere aferente cazanelor;
Norme specifice de securitate a muncii pentru lucrari la instalatii tehnico-sanitare;
Apararea impotriva incendiilor;
Securitatea si sandtatea in munca;
BIBLIOGRAFIE
1.Legea sanatatii si securitatii in muncd nr. 319/2006 cu modificarile si
completdrile ulterioare;
e CAPITOLUL IV - Obligatiile lucratorilor;
e CAPITOLUL V — Supravegherea sanatatii;
e CAPITOLUL VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea
evenimentelor;
e CAPITOLUL VII — Grupuri sensibile la riscuri;
2. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial
nr.633/21.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare.
e CAPITOLUL I - Dispozitii generale;
e CAPITOLUL II - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor
- sectiunea 1 - obligalii generale;
- sectiunea a 6-a - obligatiile administratorului, conducdtorului
institutiei, utilizatorului i salariatului;
4. Legea nr. 64/2008, rerepublicata, privind functionarea in conditii de sigurantd a
instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

AN NN

DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS VA CUPRINDE:

- cerere de inscriere la concurs adresata conducétorului unitatii (modelul se géseste la
Secretariat);

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

- copia certificatului de nagtere si certificatului de césétorie;

- copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publica;

- copie carte de munca sau, dupd caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau n specialitatea studiilor;

- cazierul judiciar, in original, sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care sa-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaz;

- adeverintd medicald care sa ateste starea de sinatate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate ;

- curriculum vitae.

OBSERVATII:

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a
concursului

Actul de identitate, documentele de studii, cartea de munca si adeverintele de vechime, vor



fi prezentate si n original la depunerea dosarului, in vederea verificarii conformitatii acestora.

GRAFICUL DESFASURARII CONCURSULUI :

Nr. Etape concurs Data Interval orar
crt.
1. | Publicarea anunfului in Monitorul Oficial, pana la data
Site-ul Guvernului, Presa Locald, Forum 1S] 30.07.2021
2. | Depunerea dosarelor de Tnscriere 02.08 — 13.08.2021 09:00 —15:00
3. | Selectarea dosarelor si afisarea rezultatelor 16.08.2021 08:00—11:00
4. | Depunerea contestatiilor cu privire la 17.08.2021 Ora 14:00
rezultatele probei de selectare a dosarelor
5. | Afisarea rezultatelor dupa contestatii 17.08.2021 15:00
6. | Desfasurarea probei scrise 24.08.2021 10:00—-11:00
7. | Corectarea lucrarilor si afisarea rezultatelor 24.08.2021 13:00
la proba scrisa
8. | Depunerea contestatiilor la proba scrisa 24.08.2021 13:00 —14:00
9. | Solutionarea contestatiilor la proba scrisa si 24.08.2021 15:00
afisarea rezultatelor
10. | Desféasurarea probei practice 26.08.2021 11:00
11. | Afisarea rezultatelor la proba practica 26.08.2021 13:00 — 14:00
12. | Depunerea contestatiilor la proba practica 26.08.2021 14:00 —15:00
13. | Solutionarea contestatiilor la proba practica 26.08.2021 16:00
si afisarea rezultatelor
14. | Interviul 27.08.2021 11:00
15. | Depunerea contestatiilor la interviu 27.08.2021 12:00 —13:00
16. | Solutionarea contestatiilor la interviu si 27.07.2021 14:00
afisarea rezultatelor
17. | Afisarea rezultatelor finale 30.08.2021 12:00

Dosarele pentru participare la concurs se vor depune la sediul Primériei comunei Certeju de
Sus, Str. Principala, Nr. 171, pani la data de 13 August 2021, ora 15:00.

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul general al comunei sau la telefon:
0254/648714 sau 0749079138.

PRIMAR,
Cimpian Petru Adrian



